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APRESENTACAO

1. CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO COMUNITARIA DE ENSINO
SUPERIOR (ICES)

A) Mantenedora, Univap e Bases Legais

A Universidade do Vale do Paraiba — Univap tem como Mantenedora a Fundacao
Valeparaibana de Ensino — FVE, CNPJ: 60.191.244/0001-20, instituida na forma de fundagéo
privada, por escritura publica, de 24 de agosto de 1963; lavrada no Cartério do Primeiro Oficio
de Notas e Anexos de Sao José dos Campos/SP e registrada sob n® 202, do Livro préprio, em
24 de fevereiro de 1964; com finalidade educacional, sem fins lucrativos; inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n® 60.191.244/0001-20, Inscri¢do
Estadual n° 645.070.484.112, com sede & Praga Candido Dias Castejon n° 116, centro, CEP:
12245-720, na cidade de Sao José dos Campos/SP.

A Univap, foi reconhecida como Universidade pela Portaria MEC n° 510, de 1° de abril
de 1992, publicada no Diario Oficial da Unifo em 6 de abril de 1992. E credenciada como
Instituicdo Comunitaria de Educacdo Superior (ICES), pela Portaria n® 662, de 05/11/2014,
publicada no DOU de 06/11/2014) e recredenciada, pelo prazo de 10 anos, por meio da Portaria
504, publicada no DOU, em 12/04/2017 com CI igual a 5. Goza de gestdo democratica, de
autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestao financeira, patrimonial e disciplinar e
obedece ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo na forma definida
em seu Estatuto, no Estatuto da Mantenedora, Fundacdo Valeparaibana de Ensino — FVE, e em

seu Regimento Geral.
B) Breve Historico da ICES

A histéria da FVE/Univap teve inicio em 2 de janeiro de 1954, apds a assinatura do
Decreto n° 34.889, pelo presidente Getulio Vargas que permitiu o inicio das atividades da
Faculdade de Direito do Vale do Paraiba. Enquanto a Faculdade de Direito dava seus primeiros
passos em S&o José dos Campos, firmando-se a cada dia no cenario juridico da regido e do

Estado, novas industrias também comecaram a se instalar no municipio. Apesar do acelerado
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crescimento e novas oportunidades de trabalho, outros cursos e outras especialidades de ensino
continuaram a ser reclamados pela sociedade e, principalmente, pelas industrias, que a cada dia
se estabeleciam em maior nimero por toda a regido de Sao José dos Campos.

Diante desses fatos, membros da Sociedade Civil Mantenedora da Escola de Comércio
de S&o José dos Campos, ndo apenas cederam suas instalacbes para que tivesse inicio o
funcionamento da entéo recém-criada Faculdade de Direito do Vale do Paraiba, assim como
tiveram ideia de criar e implantar, em novembro de 1959, o Instituto Valeparaibano de Ensino
(IVE). Seu objetivo, num primeiro momento, foi prover as necessidades da nova Faculdade e,
a sequir, criar condi¢des para instalagdo e manutencao de novos estabelecimentos de ensino no
municipio, tanto em nivel superior quanto secundario, normal e priméario, aléem de cursos
anexos, visando dessa forma, a oferecer reais oportunidades de estudo a populacéo.

Em 1965, o IVE se transformou na Fundacdo Valeparaibana de Ensino (FVE),
mantenedora atual da Univap, com o carater de entidade juridica de direito privado, comunitario
e sem fins lucrativos. Em 1961 iniciou-se a Faculdade de Ciéncias Econdmicas e
Administrativas, em 1966 a Faculdade de Ciéncias Humanas, em 1967 a Faculdade de
Engenharia e, em 1969, passou a funcionar a Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e a
Faculdade de Servigo Social.

Em 1989 foi solicitada a criagdo da Universidade ao Conselho Federal de Educagdo. Em
1992, através de uma Comissdo Especial para Analise de Processos de Criacdo e
Reconhecimento de Universidades, obteve o Parecer n.° 216/92, do qual foi concedido o
reconhecimento a Universidade do Vale do Paraiba — Univap, mantida pela Fundagdo. Em
1995, foi instalado o campus Urbanova.

Em 1996 o Instituto de Pesquisa e Desenvolvimento (IP&D) foi criado a partir da
estrutura do CEPEDEX (Centro de Pesquisa, Desenvolvimento e Extensdo da Univap), que
havia sido implantado em 1994. Atualmente o IP&D possui dezenas de laboratorios que
atendem a programas de mestrado e a de doutorado e também possibilitam o desenvolvimento
de pesquisas nas diferentes areas do conhecimento. Ao longo desse periodo, houve a ampliacdo
da oferta do ndmero de cursos de formacgdo lato sensu. Considerado um ponto alto na
implantacéo da triplice funcdo da Universidade, o IP&D consolidou a pesquisa na Univap e
hoje conta com dezenas de Grupos de Pesquisa constituidos por pesquisadores doutores em
regime de tempo integral na Univap.

O Parque Tecnoldgico Univap € uma iniciativa pioneira e bem-sucedida que se
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consolidou na integracdo e parceria da instituicdo com a sociedade, em especial com a
comunidade empresarial. Sua missdo € prosseguir como agente efetivo no processo de
interacdo com a sociedade, atividade basica da extensdo, que atua de modo indissociavel com
0 ensino e pesquisa da Universidade. O Parque Tecnoldgico Univap conta com dezenas de
empresas instaladas que interagem com a Univap por meio de pesquisas desenvolvidas no
IP&D e com oferta de oportunidades de estagios aos alunos da graduagdo. Tem como objetivo
principal desenvolver negdcios e projetos de inovacao tecnolégica com micros, pequenas e
médias empresas.

A Univap e sediada na Av. Shishima Hifumi, 2911 — Urbanova — S&o José dos Campos
no municipio de S&o José dos Campos/SP CEP 12244-000. Atualmente, a maior infraestrutura
da Univap se concentra no Campus Urbanova. No campus, se destacam o IP&D, onde existem
laboratérios de dltima geracdo; o Centro de Estudos da Natureza (com Serpentério,
Borboletario, Viveiro de Plantas Medicinais) e Observatério de Astronomia e Fisica Espacial.
O campus Urbanova, com seis milhGes de metros quadrados, em S&o José dos Campos, esta as
margens do Rio Paraiba do Sul e possui uma grande area verde e area de preservacdo ambiental.
O primeiro campus, conhecido hoje como Campus Castejon, abriga a Faculdade de Direito da
Univap.

A érea edificada total é de aproximadamente 147.000 m2, nos quais se distribuem as
diversas Faculdades, o IP&D e os demais Orgados Administrativos e de Apoio. A Univap dispde
de Incubadoras de Empresas de Base Tecnoldgica. A incubadora tem o objetivo de apoiar e
fomentar o desenvolvimento tecnoldgico e econdmico regional, com articulagdo com o0s cursos
de graduacdo e pos-graduacdo por meio da atuacao de alunos, ex-alunos e docentes. O Parque
Tecnologico desenvolve negdcios e projetos de inovacao tecnoldgica com empresas das areas
de desenvolvimento e consultoria de software; tecnologia da informacdo; engenharia
aeronautica e aeroespacial, automacédo e mecanica, diagndstico clinico, engenharia biomédica,
entre outras.

Desde o principio, a Univap mantém esforcos para o desenvolvimento da pesquisa e da
extensdo, criando-se condicGes para a articulagdo teoria-pratica. As Faculdades desenvolvem
projetos e atividades de diferentes naturezas que visam, ndo somente, a acdo em prol do
desenvolvimento social e econdmico, da saude, dos direitos humanos, da conservacéo
ambiental e da cidadania, como também a capacitagdo do aluno ao vivenciar e atuar em

situacOes reais que os coloca diante da realidade social, no contexto local e regional.
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Atualmente, a Univap é composta por cinco Faculdades e cursos de graduagdo em todas
as areas do conhecimento (licenciatura, bacharelado e superior de tecnologia). A Comunidade
Universitaria conta com areas de alimentacdo e servicos como restaurantes e lanchonetes e
sistema bancéario em todos os campi; salas de treinamento e reunides sdo disponibilizadas para
empresas no atendimento a comunidade universitéria e vizinhanga. A Univap disponibiliza
ainda, teatro para apresentacdes culturais e palestras, templo ecuménico para realizacdo de
eventos religiosos e apresentagcdes musicais, e locais ao ar livre para realizacao de eventos como

shows, gincanas, corridas de rua e outros eventos da mesma natureza.
C) Perfil e Missdo da ICES

A Univap obedece aos principios da gestdo democratica, com suas ac¢6es disciplinadas
pelos seus Orgdos deliberativos, voltada aos interesses e as demandas da comunidade,
respeitando o pluralismo de acdes e ideias.

De acordo com seu Estatuto, a Univap tem como objetivos institucionais:

I. Incentivar a pesquisa cientifica, visando ao desenvolvimento da ciéncia e da
tecnologia, a criacao e difuséo da cultura.

Il. Estimular a criacdo cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo.

I1l. Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimonio da humanidade; e comunicar o saber por meio do ensino,
de publicacdes ou de outras formas de comunicacao.

IV. Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional.

V. Buscar solucGes para os problemas do mundo, em especial 0s nacionais e
regionais.

VI. Colocar a sua competéncia a disposicdo da comunidade, estabelecendo uma
relagdo de interatividade.

\

I. Promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural, pesquisa cientifica e
tecnolodgica, geradas na instituicao.

VIII. Fomentar a abrangéncia internacional das atividades fins da Universidade.
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Segundo seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2021-2025), os valores e
principios institucionais da universidade se fundamentam no seu compromisso com:

e aciéncia;

e 3 ética;

e 0s direitos humanos;

e 0 respeito a diversidade social;

e aexceléncia académica;

e 0 desenvolvimento sustentavel;

e aliberdade de expresséo;

e apluralidade de concepcOes pedagdgicas;

e 0 acolhimento e o atendimento & comunidade;

e aviabilidade econémica e financeira;

e avalorizacédo de seus recursos humanos;

e aexperiéncia formativa transformadora; e

e agestdo transparente e democratica.

A construcdo da Univap foi realizada com empenho e envolvimento de seus
idealizadores, caracterizada por uma meta fundamentada nas condigdes existentes e na tradi¢éo
de longos anos, como a experiéncia acumulada desde 1954 nos ensinos superior, médio,
fundamental e infantil, e como Universidade desde 1992; a grande demanda por educacdo
superior na Regido do Vale do Paraiba e Litoral Norte; um corpo docente e técnico altamente
qualificado; e uma infraestrutura material significativa: prédios, laboratérios, equipamentos de
ultima geracéo, biblioteca com um bom acervo bibliogréfico, sistema de comunicagdo capaz de
proporcionar, em curto espaco de tempo, comunicacdo efetiva com universidades e centros
educacionais do pais e do exterior. Demonstra-se assim a coeréncia entre as propostas

apresentadas nos Projetos Pedagogicos dos cursos e a Experiéncia da Instituicdo.
D) Dados Socioeconémicos e Socioambientais da Regido

A Univap esta instalada em uma regido Geoeducacional que abrange o Vale do Paraiba
e o Litoral Norte, bem como a regiéo serrana da Serra da Mantiqueira, com 39 municipios. A
regido abriga uma populacdo da ordem 2.506.053 habitantes (IBGE, 2022) e integra essa regido

0s municipios de So José dos Campos, Jacarei, Cacapava e Taubaté que se apresentam como
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um polo industrial e tecnoldgico nacional, com énfase nos setores automotivo, aeroespacial,
telecomunicacdes, alimenticio e quimico.

A Figura 1 esboca a subdivisao regional do municipio de Sao José dos Campos.

Figura 1. Divisdo Sub-Regional da RMVale.

Regido Metropolitana do Vale do Paraiba ¢ Litoral Norte
Divisko Sub-Regional

FONTE: Empresa Paulista de Planejamento Metropolitano S/A, 2019

A cidade de Sao José dos Campos, sede a Regido Metropolitana do Vale do Paraiba,
tem indice de desenvolvimento humano municipal (2010) em 0,807, esta situada a 80 km do
litoral norte e 80 km da estancia climatica de Campos do Jorddo. No Vale do Paraiba, Sdo José
dos Campos é um polo aglutinador e possui, segundo dados IBGE (2022), uma populacdo da
ordem de 697.428 habitantes.

E importante destacar que 98% dos habitantes de S&o José dos Campos, estdo na area
urbana do municipio, valor que corresponde a cerca de 30% da populagdo da regido. A
densidade demogréfica é alta, a taxa de crescimento demografico positiva, superior a média
estadual (1,34% a.a.) e com alto componente migratorio, 0 que resulta em populacdo jovem.
De acordo com o IBGE, é a cidade com maior rede de influéncia na regido, constituindo-se um
no para fluxos de negdcios, lazer e saude.

Segundo o Relatério de Autoavaliacdo Institucional da Univap (2021), estdo instaladas
nessas cidades importantes empresas como Panasonic, Johnson & Johnson, General Motors
(GM), Petrobras, Avibras, Ericsson, Monsanto/Bayer, BASF, Mectron, Embraer, VVolkswagen,
Brasquimica, Pilkington, Latecoere, Cebrace, Century, Ambev, Heineken, Nestlé, dentre
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outras. Possui importantes centros de ensino e pesquisas, como o Centro Técnico Aeroespacial
(CTA), o Instituto de Controle do Espaco Aéreo (ICEA), o Instituto Nacional de Pesquisas
Espaciais (Inpe), o Instituto de Estudos Avancados (IEAV), o Instituto de Aeronautica e Espaco
(IAE), o Instituto Tecnologico de Aerondutica (ITA), a Universidade do Vale do Paraiba
(Univap), a Universidade de Taubaté (Unitau), a Universidade Federal de S&o Paulo (Unifesp),
a Universidade Estadual de Sao Paulo (Unesp) entre outras.

A regido do Vale do Paraiba caracteriza-se por uma grande concentracdo de atividades
industriais e comerciais. Em face de sua situacdo geogréafica — regido leste do estado de Séo
Paulo, no corredor que permeia as duas maiores capitais do pais, gragas a expressao de suas
mais de 1.000 indUstrias, algumas delas de reconhecida tecnologia de ponta, e também as suas
caracteristicas cientifico-culturais.

Desde a sua criacdo, a Univap contribui para a formacéo de profissionais qualificados
para o trabalho em diversas atividades, tendo formado até 2020, aproximadamente 45.400 mil
profissionais em cursos de graduagdo. A Univap € a unica Universidade Comunitéria da regido
do Vale do Paraiba e Litoral Norte, que conta apenas com mais um Centro Universitario de
carater Comunitario na cidade de Lorena, a 100km de Sdo José dos Campos. Como
Universidade Comunitaria, a Univap tem como caracteristica 0 compromisso com o
desenvolvimento da comunidade regional, por meio do ensino, da pesquisa e da extensao, e
direciona todos seus recursos para a educacdo, ou seja, sem fins lucrativos, um traco
diferenciador das InstituicGes de Ensino Superior particulares de orientacdo comercial,
predominantes na regiéo.

O contexto acima indica muitas potencialidades e muitos desafios para uma institui¢éo
como a Univap, que tem carater comunitario e que por sua natureza como universidade deve

contribuir para o desenvolvimento social, econdmico e cultural do municipio e da regido.
E) Politicas Institucionais de Ensino, Pesquisa e Extenséo

Segundo o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2021-2025), a proposta
pedagdgica de todos os cursos e programas oferecidos pela Univap permite o desenvolvimento
de atividades que propiciam a interacdo e o aprendizado dos estudantes em diferentes ambientes
e metodologias de ensino, desenvolvendo, estimulando e revelando suas competéncias e

habilidades conforme descritas nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e diretrizes da

10
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Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). A indissociabilidade
entre 0 ensino, a pesquisa e a extensdo esta presente em todas as matrizes curriculares,
consolidando uma forte formacdo tedrico-cientifica, experiéncias interdisciplinares e a
integracdo com o mercado de trabalho.

A Univap tem como base de suas politicas de ensino a concepcao da indissociabilidade
entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao, e compreende a universidade como instituicdo na qual
a formacéo no ensino superior deve buscar e oportunizar para seus alunos, por meio do seu
Projeto Pedagogico, o desenvolvimento da capacidade de reflexdo para a transformacéo, a
busca de novos conhecimentos e de inovagdo, a motivacdo para o estudo continuado, para a
compreensdo e acdo sobre as questdes e necessidades do contexto vivido, o exercicio
competente e profissional na carreira escolhida, a valorizacdo da vida e da natureza e para a
cidadania ativa em todos os seus sentidos. Fazem parte da Politica de Ensino Institucional:

e 0 atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais a partir de uma apropriacao que
também assegure o atendimento ao perfil de profissional regional;

e aavaliacdo periddica dos projetos de cursos pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE)
de cada curso e as revisdes sistematicas dos curriculos a partir de avaliagdes internas
e externas;

e 0 esforco na busca da exceléncia orientada pelos critérios indutores de qualidade do
Sinaes;

e a énfase na formacdo que assegure o didlogo entre a teoria e a pratica por meio de
projetos, estagios, interdisciplinaridade, extensdo, flexibilizacdo curricular,
contextualizacdo e atividades complementares;

e 0 oferecimento de formacao basica nos cursos;

e a incorporacdo crescente de metodologias que assegurem ao aluno ser ativo para
aprender;

e 0 estimulo a formacéo docente continuada;

e 0apoio as necessidades detectadas no perfil discente de entrada por meio de disciplinas
de nivelamento e durante o curso por atendimento psicopedagdgico;

e 0 incentivo a pesquisa por meio dos Trabalhos de Concluséo de Curso, Bolsas de
Iniciagdo Cientifica e Iniciacdo Cientifica VVoluntaria;

e aampliacdo da oferta de disciplinas a distancia e semipresenciais conforme legislacéo

pertinente e 0 apoio ao ensino presencial pela Univap Virtual;

11
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a diversificacdo de modalidades de curso com ofertas na modalidade EaD;

e acrescente incorporacao da extensao como componente curricular formador;

e a realizacdo de eventos académico-cientificos que favorecam a socializacdo da
producdo cientifica de alunos da ICES e a vivéncia em ambientes de troca de
informacoes cientificas;

e 0 atendimento a programas de integracdo dos cursos de licenciatura com a escola
publica de nivel basico por meio dos Programas Pibid e Residéncia Pedagogica;

e a manutencdo de infraestrutura tecnolégica e de comunicacdo necessarias ao
atendimento dos projetos pedagdgico dos cursos;

e 0 enriquecimento curricular por meio de atividades de natureza cultural,

e aavaliacdo dos cursos pela Comissdo Prépria de Avaliacao;

e 0 oferecimento de oportunidades de mobilidade académica para estudantes
interessados em complementar sua formagdo por intermédio de outras experiéncias
académicas e de integracdo aos diversos contextos e cenarios nacionais e
internacionais.

No que se refere as Politicas de Pesquisa e Educacdo Continuada, na P6s-Graduacéo
Lato Sensu e Educacdo Continuada, o principal objetivo dos cursos propostos é possibilitar o
processo continuo e progressivo de aprimoramento e de capacitacdo profissional de portadores
de diplomas de curso superior. Ainda, com o oferecimento de Pds-Graduacgéo Stricto Sensu, a
Univap concebe a pesquisa como ferramenta de avanco no acervo de conhecimentos que
proporcionam a compreensao dos fendmenos que nos envolvem, como também a construcdo
de aparatos ou processos que sejam benéficos ao cotidiano do ser humano ou a vida em
sociedade. O Instituto de Pesquisa e Desenvolvimento (IP&D) é responsavel pela gestdo dos
Programas de Pds-graduacdo Stricto Sensu consolidados e reconhecidos pela comunidade
cientifica e pela qualidade da pesquisa académica realizada na Univap.

Por fim, como Politicas de Extensdo, fazem parte das politicas institucionais, a
promocao de agdes que impliquem em compromisso com a transformacéo da sociedade, com o
desenvolvimento social e econémico do pais, com a defesa do meio ambiente, patrimdnio e
memoria cultural da sociedade, bem como com a producdo artistica, garantindo a Extensédo
como um dos componentes formadores do perfil dos egressos. A meta é contribuir para o

desenvolvimento do entorno social da ICES por meio da participacdo dos discentes dos varios

12
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cursos em acgoes e projetos enderecados as questdes relevantes e, ao mesmo tempo, oferecam

oportunidades de “formagao na a¢ao” para esses estudantes.
F) Administracio da Universidade

Conforme seu Estatuto, a Univap estrutura-se em Faculdades, Instituto de Pesquisa e
Desenvolvimento (IP&D) e Orgdos Suplementares, sob a coordenacdo geral dos 6rgdos
normativos, deliberativos e consultivos, e do 6rgdo executivo, conforme previstos no Estatuto.

O IP&D, cujo funcionamento é disciplinado pelo Regimento Geral e Regimentos
Internos, dedica-se a pesquisa, extensdo e ao ensino de pds-graduacao stricto sensu.

As Faculdades, com funcionamento disciplinado pelo Regimento Geral e Regimentos
Internos, sdo unidades de Ensino Superior de Graduagdo, Pos-Graduacdo Lato Sensu e
desenvolvem atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Os 6rgdos Suplementares atendem a demandas especificas da Universidade, oferecem
suporte ao desenvolvimento das atividades institucionais, com vistas ao cumprimento de seus
objetivos, e funcionam em consonancia com os regulamentos especificos.

A Administracdo Superior da Universidade processa-se por meio de 6rgdos normativos,
deliberativos e consultivos, e do 6rgdo executivo. Sdo Orgdos da Administragio Superior:

| - Orgdos normativos, deliberativos e consultivos: O Conselho Universitario —
CONSUN: 6rgdo colegiado maximo, em matéria de politica geral, e o0 Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONSEPE: 6rgdo colegiado para definicdo de diretrizes de
funcionamento das atividades de ensino, da pesquisa e da extens&o.

Il - Orgdo executivo: a Reitoria.

A disposicdo dos Colegiados e Conselhos permite que os assuntos e problemas
intrinsecos aos cursos sejam resolvidos, dependendo de sua complexidade, numa esfera
proxima ao aluno. A articulacéo da geréncia do curso com a geréncia da Univap e a implantacéo
da sua politica Institucional constante no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) para o
curso se processa de maneira gradual até o Colegiado Maximo, se for o caso.

O Conselho Universitario — CONSUN, o6rgéo colegiado superior, de carater normativo,
deliberativo e consultivo, em matéria de politica geral da Universidade, é composto por:
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| - Conselheiros Natos:

a) o Reitor, seu Presidente;

b) o Vice-Reitor;

¢) os Diretores das Faculdades e do IP&D;

[1- Conselheiros Internos:

a) um representante do Corpo Docente de cada Faculdade;

b) um representante do Corpo Técnico-Administrativo da Univap, portador de
graduacao em nivel superior;

c) um representante do Corpo Discente, regularmente matriculado e adimplente com

as suas responsabilidades académicas e financeiras em relacdo a Univap;

I11- Conselheiros Externos:

a) um representante dos ex-alunos da Univap escolhido pelo CONSUN, sendo o
procedimento de inscric¢do instituido mediante edital;

b) representantes vinculados as Secretarias da Educacdo, indicados pelos prefeitos
municipais, em municipios nos quais a Univap mantenha campus;

) um representante da comunidade externa indicado pelo Conselho Curador da FVE.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, 6rgao normativo, deliberativo
e consultivo, de natureza técnica em matéria de ensino, pesquisa e extensdo da Universidade,

tem a seguinte composicao:

I- Conselheiros Natos:

a) Reitor, seu Presidente;

b) Os Pro-Reitores de Graduacdo, de Pos-Graduacdo e Pesquisa e Pro-Reitor de
Extenséo;

¢) os Diretores das Faculdades e do IP&D;

II- Conselheiros Escolhidos:

a) um(a) representante dos Coordenadores de Curso de cada Faculdade;
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b) um(a) representante dos Coordenadores dos Programas de Pds-Graduacao Stricto
Sensu;
c¢) um(a) representante do Corpo Docente de cada Faculdade;

d) um(a) representante do Corpo Discente.

A Reitoria, 6rgéo executivo superior da triplice-fungéo (ensino, pesquisa e extensao) da
Univap, em todos os niveis, que administra, coordena e fiscaliza todas as atividades da

Universidade, é exercida por um Reitor. A Reitoria é constituida pelos seguintes 6rgéos:

| - Gabinete do Reitor;
Il - Vice-Reitoria e Pro-Reitorias;
Il - Diretorias Académicas das Faculdades;

IV - Orgéos Suplementares.
S30 Orgéos Suplementares especificos da Univap:

| - Biblioteca Central e Bibliotecas Setoriais;
Il - Univap Virtual,
Il - Secretaria Geral;

IV - Escritorio de Projeto e Pesquisa.
G) Instituto de Pesquisa & Desenvolvimento

O Instituto de Pesquisa & Desenvolvimento (IP&D) é composto por duas sedes e
Laboratorios Associados que abrigam Grupos de Pesquisas e Desenvolvimento nas mais
diversas areas e € orgdo responsavel, dentro da Univap, pela execucdo de programas de
pesquisas e de Pds-Graduacdo Stricto Sensu.

No IP&D estédo efetivamente implantados laboratdrios e ambientes de pesquisa voltados
para as diversas areas do conhecimento e com a coordenacdo de professores Doutores
contratados em regime de Tempo Integral, desenvolvendo pesquisas em Grupos de Pesquisa

Credenciados junto ao CNPq.
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A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB — Lei No 9394/96, define que
as universidades séo instituicdes pluridisciplinares de formacdo de quadros profissionais de
nivel superior, de pesquisa, de extensdo e de dominio e cultivo do saber humano, que se
caracterizam por:

| — producéo intelectual institucionalizada, mediante o estudo sistemético dos temas e
problemas mais relevantes tanto do ponto de vista cientifico e cultural, quanto do
regional e nacional;

Il — um terco do corpo docente, pelo menos, com titulacdo académica de mestrado ou
de doutorado;

Il —um terco do corpo docente em regime de tempo integral.

A Univap oferece atualmente Programas de Pos-Graduacédo Stricto Sensu nas areas de
Ciéncias Biologicas, Ciéncias Exatas, Ciéncias Sociais Aplicadas e Engenharias. Na Pds-
Graduacdo Lato Sensu da Univap, denominado P6s-Grau, sdo oferecidos dezenas de cursos, na
area da Educacdo, Saude, Cultura, Gestdo, entre outros. Os Programas de P6s-Graduagdo da
Univap foram criados com o objetivo de capacitar e atender uma grande demanda regional do
Vale do Paraiba, por conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, e procuram espelhar ao maximo

as vocacoes detectadas na regido.

Interacdo Graduacéo — Pos-Graduacéo

O objetivo das atividades de pesquisa e Pds-Graduacdo da Univap é o de disseminar a
cultura de pesquisa entre os alunos de graduacdo, de maneira a estimular novos
desenvolvimentos e motivar o envolvimento em trabalhos cientificos. Este trabalho com os
alunos de graduacao da Univap foi intensificado em 1997, com a realizacdo do 1° Encontro de
Iniciacdo Cientifica da Univap, para alunos de todo o Brasil. Em 2006, o INIC passou a ser
latino-americano e passou a ser conjunto com o Encontro Latino-Americano de Pds-graduacéo
(EPG). O primeiro evento contou com a apresentacdo de aproximadamente 130 trabalhos e
recebeu trabalhos apenas de InstituicGes da Regido. Vinte anos depois de sua criagdo o INIC
passou a ser uma conjuncao de eventos, recebendo 1497 artigos, de 137 institui¢cbes de ensino
de 21 estados e segue cumprindo seus objetivos em encontros que ocorrem anualmente.

Uma indicagédo da importancia interna do evento INIC para a producao académica dos
discentes sdo os dados dos ultimos dez anos, que indicam uma média de 28% dos trabalhos

submetidos ao evento de autoria de alunos da Univap, ao longo desse periodo. Em 2020, a
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porcentagem de trabalhos internos da ICES foi de 48,2%. Os trabalhos submetidos pelos alunos
da Univap originam-se de todos os cursos da universidade e consistem em relatos de
experiéncias, experimentos, ensaios, desenvolvimento de produtos, entre outros, permitindo
assim a socializacdo dessas vérias formas de iniciacdo caracteristicas de cada area/curso. A
Univap motiva seus alunos a apresentarem os trabalhos e, em alguns cursos, a apresentacao no
evento INIC-EPG é requisito ou é pontuada no desenvolvimento do trabalho de conclusao do
curso.

Ainda em relacdo a pesquisa, Programas de Incentivo como Bolsas de Monitoria e
estimulo a Iniciacdo Cientifica através de projetos com o apoio da FAPESP/PIBIC/CNPq séo
altamente priorizados. Anualmente, formandos de diversas areas de graduacéo séo beneficiados
com bolsas de mestrado para integrarem o corpo discente dos Programas de Pds-Graduacdo da
Univap.

Ressaltando a concepcdo da indissociabilidade entre o0 ensino, a pesquisa e a extensdo e
a importancia do didlogo entre universidade e comunidade, a Univap celebrou em 2021 o
primeiro Encontro de Extensdo Universitaria — ENEXUN, compreendendo o aluno como
agente transformador, sendo o principal objetivo do evento compartilhar conhecimentos e
experiéncias extensionistas, que foram desenvolvidas na forma de programas, projetos, cursos,
eventos, prestacdo de servicos e outros produtos académicos voltados a comunidade, trazendo

as dimensoes da interdisciplinaridade, interacdo dialdgica, e transformacéo social.
H) Comissao Propria de Avaliagédo

A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) tem como objetivo propiciar a manutencéo do
sistema de autoavaliacdo e da avaliacdo externa, de carater global e de natureza interativa,
possibilitando a diretores, educadores e funcionarios rever o que ndo estd dando certo e
aprimorar o que ja funciona, melhorando, assim, a qualidade académica.

A avaliacdo interna é coordenada pela Comissdo Propria de Avaliacdo em cuja
composi¢do atuam membros que representam as cinco Faculdades, o IP&D, os funcionérios
técnico-administrativos, os discentes e a sociedade civil organizada. Participam da avaliagéo os
segmentos dos alunos, professores e diretores, coordenadores e funcionarios ligados ao ensino,
conforme Portaria de Nomeacédo do Reitor e tem sua dindmica de funcionamento estabelecida

em Regimento Interno (Resolucdo n® 34/CONSUN/2022), apontando a composic¢ao da CPA e
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a representatividade da comunidade académica, critérios de indicacdo e reconducdo de seus
membros e periodicidade de reunides.

O modelo de autoavaliacdo desenvolvido na Univap incorpora as diretrizes do MEC e
considera as praticas de avaliacdo ja consolidadas anteriormente pela instituicdo, sendo seu
objetivo principal possibilitar o conhecimento da realidade da ICES, tendo em vista assegurar
a qualidade académica e de gestdo no cumprimento da missdo institucional. A Instituicdo tem
procurado desenvolver uma avaliacao interna voltada para a funcdo formativa ou de regulacéo,
buscando, a par da criacdo de uma cultura de avaliacdo, fornecer subsidios para decisdes
académicas e de gestdo que assegurem a exceléncia no cumprimento da sua missao
institucional, conforme expressa no seu PDI vigente.

Detalhes sobre a metodologia de autoavalia¢do, mostrando como é realizada de forma
sistematica, os seus resultados sdo divulgados, analisados e incorporados no planejamento de
acOes de melhoria do curso e da instituicdo estdo disponiveis nos relatorios de Avaliacdo da
CPA. O Relatério de Autoavaliacdo € disponibilizado on-line no site institucional, disponivel

para consulta no site da Univap.
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2. CONTEXTUALIZACAO DO CURSO DE SERVICO SOCIAL

2.1 Identificagdo do Curso
Nome do curso:

Curso de Servico Social
Endereco do curso:

Praca Candido Dias Castejon, 116
Fone:(12) 3947-1000 / Ramal: 9829

Modalidade do curso:

Servico Social — Bacharelado Presencial

NuUmero de vagas e turnos de funcionamento do curso:
Numero de vagas e turnos de funcionamento do curso:

40 vagas - periodo noturno

Carga horéria total do curso (em horas-reldgio):
3000 horas

Seriagéo:
Seriado semestral, o que permite uma maior flexibilidade ao aluno na integralizacéo da Carga

horéria do Curso.

Prazos Minimos e Méaximos de Integralizagao:
A duracdo do curso de Servico Social é de, no minimo, 7 semestres, sendo esse prazo ampliado
para, no maximo 11 semestres, garantindo a integralizagdo curricular e conforme o Regimento

Interno da Univap.
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2.2 Atos Legais do Curso

O antigo Conselho de Integracdo Universidade-Sociedade — CIUS, da Univap era o
orgdo de referéncia para a aprovacdo dos cursos de graduacéo na Univap. Este foi substituido
pelo Conselho Universitario — CONSUN: 6rgédo colegiado maximo, por meio das Portaria n°
31/R/2014, n° 35/R/2014 e a n°® 41/R/2014 com a implantacdo do Novo Estatuto da
Universidade do Vale do Paraiba — Univap.

O parecer n® 10/73 — CFE; Processos n® 257.150-71 e n® 1.260-72 — CFE, emitiu parecer
favoravel a criacdo do Curso de Servico Social e a Portaria 181/21 de 03 de margo de 2021,
aprovou a criagdo do Curso de Graduagéo de Servico Social na modalidade Bacharelado, da
Faculdade de Ciéncias da Salde, da Universidade do Vale do Paraiba.

Esta aprovacdo sustenta-se pela LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional
no 9394 de 20 de novembro de 1996, em relacdo a autonomia universitaria: artigo 53, incisos |
e II: "criar, organizar e extinguir, em sua sede, cursos e programas de educacdo superior
previstos nesta lei, obedecendo as normas gerais da Unido e, quando for o caso, do respectivo
sistema de ensino".

Segundo as Politicas de Ensino (PDI 2021-2025), todos os Projetos Pedagdgicos devem
cumprir o atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais a partir de uma apropriacao que
também assegure o atendimento ao perfil de profissional regional. O presente Projeto
Pedagogico de Curso, é baseado na Resolucdo CNE/CES n° 15 de 13 de marco de 2002, na qual
foram instituidas as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacao em Servico

Social, a serem observadas pelas Instituicdes de Ensino Superior.

2.3 Objetivo do Curso

O Curso de Servico Social da Univap tem como objetivo formar assistentes sociais
generalistas, comprometidos com os Direitos Humano e transformagéo social. Atraves da visao
interdisciplinar alinhada com as diretrizes éticas, técnicas e politicas do conselho de classe da
profissdo, o curso busca desenvolver profissionais capacitados para atuar de forma ética,
considerando a realidade histérico-social em que atuam.

A cidade de Séo José dos Campos, como um grande centro urbano, demanda avangos
nos setores sociais, com foco no desenvolvimento sustentavel, politicas inclusivas e
participacdo popular. Nesse contexto, o curso busca articular o ensino, a pesquisa e a extensao,

a fim de atender as novas necessidades e praticas no campo do Servigo Social.
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Os objetivos do curso séo formar profissionais éticos, capacitados para atuar de forma
adequada a realidade em que estdo inseridos, incentivar a pesquisa e a extensao como forma de
enriquecer a teoria e a pratica do Servico Social, habilitar alunos para desenvolverem
competéncias técnicas e profissionais, tais como planejamento social, administracéo de servi¢os
sociais, assessoria em politicas sociais, elaboracdo e execucgdo de projetos sociais, entre outras.

A estrutura curricular do curso foi construida com base nas competéncias e habilidades
que se pretende desenvolver nos egressos, levando em consideracdo as demandas locais e

regionais, bem como as praticas emergentes na area do Servico Social.

2.4 Perfil Profissional do Egresso

Os alunos formados no curso de Servi¢o Social da Universidade do Vale do Paraiba sao
profissionais que atuam nas expressdes da questdo social, formulando e implementando
propostas de intervencdo para seu enfrentamento, com capacidade de promover o exercicio
pleno da cidadania e a insercao criativa e propositiva dos usuarios do Servico Social no conjunto
das relacbes sociais € no mercado de trabalho. Sdo preparados por meio das unidades
curriculares oferecidas (disciplinas tedricas e préticas, atividades de extensdo, estagios,
realizacdo de pesquisas e atividades complementares) na matriz curricular do curso, que
promovem conhecimentos para o exercicio de Competéncias e Habilidades, detalhadas nas
Diretrizes Curriculares do MEC (Resolugdo n°® CNE/CES 15, de 13/03/2002, Resolugédo n° 2 de
18/06/2007) e Diretrizes Curriculares da Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servigo Social (ABEPSS), de 8/11/1996. Destacam-se pelo perfil profissional voltado a
participacdo comunitéria, critica e reflexiva sobre pessoa, mundo e sociedade.

Comprometidos com a educacdo integral e com desenvolvida capacidade de
compreensdo e intervencdo na estrutura e funcionamento da sociedade, com abordagem
interdisciplinar, a partir de uma viséo historica, ética e politica. Devera ser um profissional
dotado de formacdo intelectual e cultural generalista, critica, competente em sua area de
desempenho, com capacidade de insercdo criativa e propositiva, no conjunto das relagoes
sociais € no mercado de trabalho. As competéncias e habilidades foram definidas pelo NDE do
curso, sendo articulas as necessidades locais e regionais e ampliadas em funcdo de novas
demandas apresentadas pelo mundo do trabalho, atualizado cientifica e tecnicamente e
envolvido com a pesquisa e desenvolvimento das matrizes teoricas filoséficas do Servico Social

e da pratica profissional, com perfil politizado e comprometido com a garantia dos Direitos
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Humanos, de valores e principios norteadores da Etica e com o Codigo de Etica Profissional do

Servico Social. Ainda, apresenta capacidade de contribuir para o exercicio da cidadania, dotado

das seguintes competéncias e habilidades:

(@]

compreensdo do significado social da profisséo e de seu desenvolvimento sécio
historico, nos cenarios internacional e nacional, desvelando as possibilidades de
acdo contidas na realidade;

identificacdo das demandas presentes na sociedade, visando a formular respostas
profissionais para o enfrentamento da questdo social;

utilizacéo dos recursos da informatica.

elaboracdo, execucao e avaliagdo de planos, programas e projetos na area social;
contribuicdo para viabilizar a participacdo dos usuarios nas decisdes
institucionais;

planejamento, organizacdo e administracdo de beneficios e servigos sociais;
realizacdo de pesquisas que subsidiem formulagdo de politicas e acgdes
profissionais;

prestacdo de assessoria e consultoria a oOrgdos da administracdo publica,
empresas privadas e movimentos sociais em materia relacionada as politicas
sociais e a garantia dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;
orientacdo a populacdo na identificacdo de recursos para atendimento e defesa
de seus direitos;

realizacdo visitas, pericias técnicas, laudos, informacgdes e pareceres sobre
matéria de Servico Social;

participacdo em acOes para a transformacdo da realidade da regido, visando a
justica social, com desenvolvimento sustentavel.

compreensdo do significado social da profisséo e de seu desenvolvimento sdcio
histdrico, desvelando as possibilidades de agdes contidas na realidade;
educagéo para a conservacao e preservacao da natureza, inclusive por projetos e

acdo e desenvolvimento sustentaveis de comunidades urbanas e rurais.
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2.5 Estrutura e Contetidos Curriculares

Para o efetivo desenvolvimento do Perfil Profissional do Egresso, todas as unidades
curriculares do curso (disciplinas tedricas, praticas, extensdo, estagio, Trabalho de Graduacao
e Atividades Complementares) foram pensadas pelo NDE do curso considerando a realidade e
as demandas local e do pais e apresentam bibliografias atualizadas e de referéncia na area do
curso.

Segundo o PDI (2021-2025), faz parte da politica de ensino institucional a énfase na
formacdo que assegure o dialogo entre a teoria e a pratica por meio de projetos, estagios,
interdisciplinaridade, extensdo, flexibilizagdo curricular, contextualizacdo e atividades
complementares. Assim, em consonancia com as Diretrizes Institucionais para os cursos de
graduacdo da Univap (Resolucdo n° 44/CONSEPE/2021), a Matriz Curricular do curso leva em
conta em conta a Formacao Cidada, a Flexibilizacdo Curricular, a Inter/Transdisciplinaridade,
a Formacgéo por Competéncias e Habilidades e a Inovagédo e sintonia com as exigéncias do
mercado de trabalho e com o constante aprimoramento da ciéncia. A Matriz Curricular do curso
também leva em conta o Guia para Curricularizacdo das Atividades de Extensao nos Cursos de
Graduacao Presenciais (Resolucédo n° 45/CONSEPE/2021, em cumprimento a Resolugdo N° 7,
de 18 de dezembro de 2018 do Ministério da Educacao. Além disso, promove a Acessibilidade
segundo as recomendacbes do Plano de Acessibilidade Institucional (Resolugéo
15/CONSUN/2022).

2.6 Matriz curricular

UNIDADES CURRICULARES CH
Antropologia 60
Atividades Complementares em Servico Social | 10
Atividades Complementares em Servic¢o Social |1 10
Atividades Complementares em Servigo Social 111 10
Avaliacdo de Politicas, Programas e Projetos Sociais 60
Classes e Movimentos Sociais 60
Economia Politica e Questdo Social 60
Eletivas 90
Estagio de observagao 50
Estagio Pratico Supervisionado | 150
Estagio Pratico Supervisionado Il 150
Estagio Pratico Supervisionado 11 100
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Estatisticas e indicadores Sociais 60
Etica 60
Etica Profissional do Servico Social 60
Filosofia e Servigo Social 60
Formagdo Sécio historica do Brasil 60
Fundamentos Historicos, tedricos e metodologicos do servico social | 60
Fundamentos Histdricos, tedricos e metodoldgicos do servico social 11 60
Fundamentos Historicos, tedricos e metodologicos do servico social 60
Il

Gerontologia 60
Gestdo e Planejamento Social 60
Instrumentalidade 60
Legislacédo 60
Lingua Portuguesa | * 30
Lingua Portuguesa Il * 30
Matematica Basica | * 30
Matematica Basica I1* 30
Metodologia Cientifica 60
Nucleo Tematico 60
Oficina de Producdo de Textos 60
Pesquisa em Servico Social 60
Politica Social | 60
Politica Social Il 60
Praticas Extesionistas | 90
Praticas Extesionistas Il 60
Projeto de Extensdo em Servigo Social | 60
Projeto de Extenséo em Servigo Social 11 90
Psicologia Geral 60
Psicologia Social | 60
Psicologia Social Il 60
Servigo Social em Debate 60
Sociologia 60
Supervisdo Académica I 60
Supervisdo Académica Il 60
Supervisdo Académica Il 60
Supervisdo Académica IV 60
Teoria Politica 60
Trabalho de Conclusédo de Curso em Servico Social | 20
Trabalho de Concluséo de Curso em Servico Social |1 30
Trabalho de Conclusdo de Curso em Servigo Social 111 40
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 3.000H

*Disciplina na Modalidade EAD, em atendimento a Portaria MEC 2217 de 6 de dezembro de 2019.
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DISCIPLINAS ELETIVAS

Educacdo Ambiental 30
Educacdo, Inclusdo e Diversidade 30
LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais 30
Protecdo Integral a Crianca e ao Adolescente 30
Trabalho Social na Educacéo 30

DISCIPLINAS OPTATIVAS
Direitos Humanos e Cidadania 30
Histdria e Cultura Afro-brasileira e Indigena 30

Conforme as Diretrizes Institucionais aos Projetos Pedagdgicos dos cursos de
Graduagdo (Resolugdo n° 44/CONSEPE/2021) as Disciplinas Eletivas sdo disciplinas da
mesma area ou de outras areas do conhecimento do curso, inseridas na matriz curricular por
escolha do NDE do curso, portanto reconhecidas por esse coletivo como conteddos que
qualificardo a formacdo do aluno e que contabilizardo parte da carga horaria para o
cumprimento da carga horaria total do curso pelo estudante. Essa carga horaria € estabelecida
pelo NDE. Séo disciplinas que compdem a matriz curricular do curso, porém o estudante nao
realiza todas as disciplinas do grupo de eletivas, mas sim aquelas eleitas pela turma,
direcionadas aos seus interesses e necessidades.

As Disciplinas Optativas também servem para direcionar a formacdo do estudante
segundo seus interesses e necessidades. Sdo unidades curriculares optativas que o aluno pode
cursar conforme seus interesses e objetivos profissionais (ndo sdo obrigatdrias). Todos 0s cursos
da Univap oferecem disciplinas optativas, pelo menos na caracterizagdo das “Disciplinas
Normativas”, que consideram a abordagem de contetidos pertinentes as politicas de educagao
ambiental, de inclusdo e diversidade, de educacdo em direitos humanos e de educacdo das
relacBes étnico-raciais e 0 ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena
(Resolucéo n° 46/CONSEPE/2021).

2.7 Metodologia dos Processos de Ensino-Aprendizagem
O curso adota uma metodologia de ensino centrada no aluno, permitindo que o professor

atue mais como facilitador do processo de ensino-aprendizagem. Ha uma valorizacdo das

interacdes sociais em sala de aula, tornando-a mais participativa e com maior comprometimento
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de alunos e professores no alcance dos resultados pretendidos, bem como uma condugéo dos
alunos para utilizarem os conteudos das diferentes disciplinas incentivando-o a autonomia no
processo de gerenciamento do seu aprendizado O aluno a ser formado é envolvido em
atividades, individuais e de equipe, permitindo uma multiplicidade de formas de ensino-
aprendizagem.

Entende-se que os principais recursos didaticos e estratégias de ensino definidos
enquanto recursos metodologicos para 0 ensino-aprendizagem atendem ao desenvolvimento
dos contetidos dispostos na matriz curricular, permitem o0 continuo acompanhamento das
atividades, oferecem acessibilidade metodoldgica e autonomia ao discente, bem como coaduna-
se com praticas pedagogicas que estimulam a acdo discente em uma relacao teoria-pratica.

2.8 Procedimentos e de Avaliacdo dos Processos de Ensino-Aprendizagem

Os procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo dos processos de ensino-
aprendizagem seguem a metodologia utilizada pelos docentes conforme cada unidade
curricular. Em conformidade com o Regimento Interno da Univap, o aproveitamento escolar é
avaliado por meio de avaliagbes parciais e avaliacdo final, expressando-se o resultado em notas
de zero a dez, com aproximacao de décimo de ponto. A apura¢do do rendimento escolar é feita
por disciplina, conforme o PPC, abrangendo os aspectos de frequéncia e aproveitamento. O
aluno pode requerer revisao das avaliacGes parcial ou final, definidos no calendério, dentre dos
prazos estipulados no Regimento Interno da Faculdade.

Em todas as disciplinas ha uma avaliacdo oficial realizada bimestralmente, conforme o
Regimento Interno da Univap, em seu Art. 77, no qual os critérios de promocao, envolvendo a
frequéncia e o aproveitamento escolar, sdo 0s seguintes:

a) se a frequéncia de aluno, numa disciplina, for inferior a 75% (setenta e cinco por
cento) do total das aulas dadas, ele estara reprovado nessa disciplina, independentemente da sua
média de aproveitamento;

b) em cada periodo letivo, em épocas definidas no Calendario Escolar, sdo atribuidas
duas notas bimestrais, cuja média aritmética "MA" é a média de aproveitamento;

c) se a "MA" for maior ou igual a 5,0 (cinco), o aluno sera considerado aprovado, com
média final "MF" igual a "MA";
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d) se a "MA" for menor que 5,0 (cinco), o aluno serd submetido a uma avaliacéo final e
a média final.

Para atividades onde a disciplina ndo prevé avaliacdo a partir de provas, séo
considerados aprovados os estudantes que comprem satisfatoriamente as atividades, conforme
avaliacdo do supervisor/professor orientador, a partir da participacdo e relatérios elaborados
pelos estudantes.

A avaliacdo da aprendizagem dos alunos nas disciplinas de modalidade de Ensino a
Distancia é realizada de modo compativel com o conteddo ministrado e em quantidade
suficiente para avaliar, de forma concreta, toda a aprendizagem prevista para as disciplinas ou
atividades dos cursos, preservando-se os dispositivos aplicaveis e ja previstos nas normas

Institucionais.

2.9 Estagio Curricular Supervisionado

Em consonancia com o Artigo 1° da Lei n®11.788/08 (BRASIL, 2008), que regulamenta
0 estagio profissional, compreende-se estagio como "ato educativo supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagédo para o trabalho produtivo”.

O Estagio Supervisionado, considerado como instrumento dindmico e integrador por
exceléncia dos objetivos de formagdo com as necessidades da comunidade e solicitacdes do
mundo de trabalho, visa assegurar o contato do formando com situacdes, contextos e
instituicGes, permitindo que conhecimentos, habilidades e atitudes se concretizem em acdes
profissionais, proporcionando, ainda, a promogéo e a divulgacao das possibilidades de atuacéo
na comunidade. A articulacdo teoria-pratica visa, também, contribuir para a formacdo
profissional, aprimorando suas condi¢Ges profissionais e sua autonomia e conscientizando-o da
necessidade de formacdo permanente.

A Univap incentiva e apoia o estudante na realizacdo dos estagios obrigatdrios,
realizando parcerias e convénios com instituicbes que permitam a realizacdo dos estagios e
oferecendo o corpo docente disponivel e responsavel por orientar e/ou supervisionar o trabalho
dos estudantes nos estagios obrigatorios. Para todos os estagios em ambientes institucionais
externos e internos, é estabelecido o Termo de Compromisso de Estagio entre a Univap,
Concedente e estagiario, ou seja, com efetivo acompanhamento pelo professor orientador da
instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatorios

de atividades. A celebracdo do Termo de Compromisso define o professor orientador e o
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supervisor local, firmando-se também as responsabilidades destes e do estudante quanto a
efetivacédo do estagio.
A distribuicdo das horas do Estagio Supervisionado esta de acordo com as exigéncias

das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 curso.
2.10 Extensdo Universitaria

Segundo o PDI (2021-2025), faz parte da politica de extenséo da Univap a promocéo de
acbes que impliquem em compromisso com a transformacdo da sociedade, com o
desenvolvimento social e econdmico do pais, com a defesa do meio ambiente, patrimonio e
memoria cultural da sociedade, bem como com a producdo artistica. Assim, ter a Extensao
como um dos componentes formadores do perfil do egresso. Do mesmo modo, faz parte das
politicas institucionais de extensdo da Univap contribuir para o desenvolvimento do entorno
social da ICES por meio da participacdo dos discentes dos varios cursos em acdes e projetos
enderecados as questdes relevantes e, ao mesmo tempo, oferecam oportunidades de “formacgao
na acao” para esses estudantes.

As Instituicbes Comunitarias de Ensino Superior (ICES) tém assumido, historicamente,
a responsabilidade de contribuir para buscar solucdes e ajudar a consolidar a democracia, com
oportunidades reais de vida digna, produtiva e solidaria da populacéo brasileira. Trata-se de um
compromisso social junto a Sociedade, ao Estado, aos setores produtivos, e, especialmente, em
relacdo aos segmentos mais vulneraveis da populacdo, exercendo também a funcdo de
contribuir para o desenvolvimento politico, social, econémico e cultural.

Os programas de extensdo Universitaria podem se dar por meio de programas, projetos,
cursos, eventos, prestacdo de servigos e producgdes culturais, cientificas e tecnoldgicas

Toda Extensdo Universitaria segue a Resolugdo n° 45/CONSEPE/2021, que aprova o
Guia para Curricularizacdo das Atividades de Extensdo nos Cursos de Graduagédo Presenciais

da Univap.
2.11 Atividades Complementares

As Atividades Complementares estdo em consonancia com os Pareceres do Conselho

Nacional de Educacdo — Camara de Educacdo Superior, que tratam das diretrizes especificas
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dos cursos de graduacdo, estando previstas nos projetos pedagogicos dos cursos. Constituem
acOes que devem ser desenvolvidas ao longo do curso, criando mecanismos de aproveitamento
de conhecimentos adquiridos pelo académico, integralizando a matriz curricular.

O desenvolvimento de Atividades Complementares visa a garantir a interacdo teoria-
pratica, contemplando as especificidades do curso; contribuir para o desenvolvimento das
habilidades e das competéncias inerentes ao exercicio das atividades profissionais do
graduando; capacitar o aluno ingressante para uma solida compreensédo da cultura e sociedade
brasileira em seus aspectos historicos, politicos, econdémicos e sociais; motivar os alunos para
a leitura e pesquisa, a partir de atividades dentro e fora da sala de aula, e capacita-los ao trabalho
autdbnomo, ao autoaprendizado e ao espirito critico; a continuidade da respectiva formacéao
académica e estimulo aos estudos de pds-graduacao.

No curso, estas atividades sdo realizadas conforme o Regulamento AC, disponibilizados

aos alunos matriculados no curso.

2.12 Trabalhos de Concluséo de Curso

O Trabalho Concluséo de Curso (TCC) ou Trabalho de Graduacgéo (TG) consiste em um
espaco interdisciplinar de aprendizagem para o aluno e tem como objetivo geral contribuir para
a formacgdo do futuro profissional. Segundo o PDI (2021-2025) da Univap, na dimensdo
formacdo para a pesquisa, 0s curriculos dos cursos contemplam o Trabalho de Conclusédo de
curso que constitui uma disciplina aprovada nos Conselhos da ICES e é regulamentada por
normas especificas de cada faculdade. No geral, o Trabalho de Conclusdo do curso tem por
objetivo o desenvolvimento pelo aluno de um trabalho académico relevante e durante o qual
tem a oportunidade de desenvolver competéncias e habilidades relativas a construcdo de
conhecimento na sua area de formacdo. O Trabalho de Conclusdo oferece ao aluno a
possibilidade de aplicar conhecimentos apropriados durante o curso na solugcéo de problemas
na sua area de formacao, familiarizar-se com as exigéncias e processo de construcdo de um
trabalho cientifico tedrico ou de aplicacdo, desde o projeto até o desenvolvimento do trabalho
propriamente dito e sua divulgacéo.

O Trabalho de Concluséo de Curso esta institucionalizado por meio do Regulamento do
TG disponibilizados aos alunos matriculados no curso, e segundo o PDI (2021-2025), faz parte
da politica de ensino institucional o incentivo a pesquisa por meio dos Trabalhos de Concluséo

de Curso.
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2.12.1 Comité de ética em pesquisa

A Univap conta com um Comité de Etica em Pesquisa que avalia a pertinéncia ética de
pesquisas cientificas e fomenta a reflexdo em torno da ética nas ciéncias, de modo a assegurar
os direitos e deveres que dizem respeito a comunidade cientifica, a sociedade, aos participantes

da pesquisa e ao Estado.
2.13 Tecnologias de Informacéo e Comunicacéo

Segundo o PDI (2021-2025), faz parte da politica de ensino institucional a manutengéo
de infraestrutura tecnoldgica e de comunicacdo necessarias ao atendimento dos projetos
pedagdgico dos cursos. A Univap conta com novas metodologias de ensino-aprendizagem com
0 uso de ferramentas tecnoldgicas e com o aperfeicoamento dos espagos educacionais ja
existentes. As tecnologias de informacdo e comunicacdo adotadas no processo de ensino
aprendizagem permitem a execucao do Projeto Pedagdgico do Curso, uma vez que garantem a
acessibilidade digital e comunicacional e promovem a interatividade entre docentes e discentes.
A Univap possui salas de aulas, auditdrios e laboratorios de informaética destinados ao ensino,
pesquisa e extensao, distribuidos em todos os campi da Universidade. Sdo disponibilizados
computadores para técnicos administrativos, docentes e pesquisadores para auxilio as suas
atividades. Os discentes e docentes contam ainda com acesso ao sistema Aluno on-line e
Docente on-line por meio do Portal Univap. O Aluno on-line permite ao académico acompanhar
os planos de Ensino do professor, suas notas e frequéncias, o que garante livre acesso a
informacdo académica. O Docente on-line permite o preenchimento do plano didatico
pedagdgico, notas e frequéncias das disciplinas e acompanhamento dos estudantes pelos
docentes.

Na Biblioteca Central existem notebooks destinados ao empréstimo aos estudantes para
uso local, com acesso a rede Wi-Fi. Esta rede também esta disponivel, em todos os blocos, tanto
para docentes, funcionrios, estudantes, como também para usuarios dos servigos prestados a
comunidade. As bibliotecas utilizam o Sistema Pergamum, disponivel para consulta de acervo,
renovacgdo de empréstimo e para acesso a documentos online. Os discentes e docentes podem

acessar o acervo pela internet pelo endereco eletronico http://biblioteca.univap.br.
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2.14 Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA)

O Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA) € o espaco virtual, com
acessibilidade metodoldgica, instrumental e comunicacional, para as a¢es educacionais que
promovam a familiarizagdo com a modalidade a disténcia, que pode ser utilizado como apoio
as disciplinas presenciais. O material apresentado e utilizado em sala de aula € disponibilizado
via AVEA, otimizando as atividades extraclasse.

O AVEA permite adicionar material como livros, arquivos, pastas, links disponiveis na
internet e links para videos. Possui recursos para envolver os estudantes ativamente na
aprendizagem como: Atividades, Base de dados, Chat, Escolha, Forum, Glossario, Laboratério
de avaliacdo, Licdo, Pesquisa, Pesquisa de avaliacdo, Questionario, SCORM, Tarefa e Wiki.
Permite, ainda, realizar videoconferéncias ao vivo, por meio do BigBlueButton. Tendo em vista
0 periodo de pandemia da Covid-19 no inicio de 2020, o0 AVEA também foi aprimorado para
dar apoio aos docentes com relacdo a producdo de video aula e outras ferramentas de gravagao
e criacdo de Web Conferéncias, tais como ActivePresenter, Youtube e Plataforma ZOOM, bem
como para acesso a Biblioteca A.

A Univap Virtual é o departamento responsavel pelo gerenciamento do AVEA; pela
criacdo, copia, alteracdo ou exclusdo de disciplinas no AVEA,; pelo suporte e capacitacdo dos
docentes (semestralmente, desde nivel basico ao avangado), suporte aos estudantes; e avaliacdo

periddica do AVEA que permite acdes de melhoria continua.
2.15 Apoio ao Discente

A Univap empreende uma excelente politica de apoio, orientacdo e acompanhamento
ao Discente, oferecendo condigdes extremamente favoraveis a continuidade dos seus estudos,
independentemente de sua condicdo fisica ou socioecondmica. A implementacdo desse
principio se consubstanciou na elaborag&o de politicas e programas, dentre os quais se destacam

as abaixo mencionadas:

Ambiente de descanso, lazer e pratica esportiva
A Univap oferece diferentes e espacos de entretenimento, troca de experiéncias e

relaxamento/reflexdo: os alunos possuem amplo espaco junto & biblioteca para
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confortavelmente (uso de puffs, mesas e cadeiras) se acomodarem; academia de ginastica: com
professor formado em educacao fisica para assisténcia aos interessados; quadras poliesportivas:
descobertas de ténis e de multiuso (ténis, futebol e vblei) e cobertas de futebol, basquete e volei;
piscinas: semi-olimpica e infantil; e campo de futebol e pista de atletismo, quiosques, lago, pista

para aeromodelismo, cantinas, templo ecuménico, etc.

Aprimoramento-Nivelamento

Segundo o PDI (2021-2025), faz parte da politica de ensino institucional o oferecimento
de formacao bésica nos cursos e 0 apoio as necessidades detectadas no perfil discente de entrada
por meio de disciplinas de nivelamento. A caréncia na formagdo bésica dos discentes
ingressantes na universidade tem sido uma constatacdo frequente feita pelos docentes de
diversos cursos das faculdades. Essa caréncia refere-se, principalmente, a Lingua Portuguesa e
a Matematica, o que dificulta o processo ensino-aprendizagem nos estudos académicos. Dessa
forma, torna-se necesséria a execucao de uma politica de intervencdo pedagdgica direcionada

aos Projetos de Nivelamento nessas disciplinas.

Apoio Psicopedagogico

Conforme o PDI (2021-2025), o Apoio Psicopedagédgico foi implantado desde 2012 na
instituicdo, tendo como objetivo de apoiar o discente (apoio que pode ser estendido a todos
aqueles que participam da comunidade académica), avaliando, acompanhando e sanando
dificuldades no processo ensino-aprendizagem, especificamente aquelas que levam ao
impedimento da aquisi¢do dos conhecimentos, habilidades e atitudes a serem desenvolvidas na
formacdo discente. O setor é coordenado por especialista com formacdo em Psicologia e
experiéncia em apoio psicopedagdgico no Ensino Superior e tem sido oferecido para
atendimento em funcdo de dificuldades de aprendizagem, dificuldades de organizacgéo de rotina,
desatencdo, conflitos afetivo/emocional, de relacionamento interpessoal e familiar, conflitos
relacionados ao trabalho. Essas questdes atravessam a vida académica dos alunos e exercem
influéncia sobre suas escolhas em relacdo a futura carreira, desempenho no curso e relagdo com
0s estudos, entre outros.

Os atendimentos sao realizados no Setor de Relacionamento com o Aluno e no Servico
Escola do curso de Psicologia. Os alunos podem voluntariamente buscar apoio, mas ha também

casos especificos, quando encaminhados pelo corpo docente. O apoio psicopedagdgico
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oportuniza identificar e avaliar os obstaculos da constru¢do do conhecimento dos estudantes,
fazendo com que o mesmo utilize estratégias visando uma aprendizagem significativa e um
melhor desempenho académico. Neste contexto, busca-se criar espagos de escuta, autonomia e
mediagdo sempre tendo como meta principal o processo de ensino-aprendizagem do aluno.
Segundo o PDI (2021-2025), faz parte da politica de ensino institucional o apoio as

necessidades detectadas no perfil discente durante o curso por atendimento psicopedagogico.

Atendimento ao aluno com necessidades educacionais especiais

A politica de gestdo da Univap busca garantir a acessibilidade em todos os &mbitos do
Ensino, da Pesquisa e da Extensao, contemplando a acessibilidade atitudinal, fisica, digital, nas
comunicacdes, pedagdgica, nos transportes, buscando assegurar nao so o acesso, mas condicdes
plenas de participacdo e aprendizagem a todos os estudantes, conforme Plano de Acessibilidade
Institucional (UNIVAP, 2021)

Atendimento ao aluno pela Coordenacao e Direcéo

Os alunos contam com o atendimento da Coordenacdo do Curso e/ou Direcdo da
Faculdade de Educacdo e Artes em sala prépria e em horarios determinados no inicio de cada
semestre. O coordenador do curso disponibiliza em seu horario um periodo exclusivo de
atendimento ao aluno onde parte deste periodo ndo coincide com o horéario das aulas dos alunos.

Por intermédio da secretaria da Faculdade de Educacdo e Artes o aluno também pode

agendar horario mais conveniente para ser atendido pela Direcdo e/ou Coordenacéo.

Central de Estagios e Carreira— CECAU

Como uma Instituicdo Comunitaria de Ensino, proporcionar a conexao entre os alunos
da Univap e o mundo do trabalho, significa o reconhecimento da qualificagdo profissional
oferecida, o fomento das relagdes entre a Universidade, as Organizacfes e Alunos, assim como
representa uma retribuicdo a sociedade. Visando a inclusdo, da insercdo e aumento da
empregabilidade, além do suporte na transi¢éo entre o papel de aluno e o papel do profissional,
a Univap criou a CECAU, Central de Estagios e Carreiras, que objetiva conectar os alunos ao
mundo do trabalho, aumentando o acesso as oportunidades de trabalho; desenvolver um pilar
reconectando os alunos egressos a Universidade; facilitar a insercdo do aluno ao mercado de

trabalho, através de orientagdo para o desenvolvimento de carreira; criar parcerias com
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Organizac@es visando beneficios para ambos, dentro de um programa de desenvolvimento de
praticas profissionais; e projetar a Univap como uma instituicdo de ensino preocupada com a

empregabilidade dos alunos e o desenvolvimento socioecondmico regional.

Comité de Direitos Humanos Carolina Maria de Jesus

Comité criado com carater educativo tem o intuito de conscientizar o combate a
qualquer forma de preconceito e discriminacgéo étnico-racial, dentro da universidade. A fim de
auxiliar qualquer aluno que porventura tenha sofrido algum tipo de descriminacéo, além € claro,
de trabalhar com a¢6es afirmativas para evitar que comportamentos discriminat6rios ocorram

na universidade.

Eventos Académico-Cientificos, Culturais e Artisticos

Segundo o PDI (2021-2025), faz parte da politica de ensino institucional o
enriquecimento curricular por meio de atividades de natureza cultural, assim, como a realizagédo
de eventos académico-cientificos que favorecam a socializacdo da producéo cientifica de alunos
da ICES e a vivéncia em ambientes de troca de informacdes cientificas. A gestdo da
Universidade, em diferentes niveis, organiza e apoia atividades dessa natureza para a
participacdo dos alunos. Algumas que ja estdo institucionalizadas sdo o Encontro Latino
Americano de Iniciacdo Cientifica, Encontro Latino Americano de Pds-Graduacdo, Encontro
Latino Americano de Iniciacdo Cientifica Junior da Univap, Encontro de Inicia¢do a Docéncia,
Encontro Nacional de Extensdo Universitaria, Congresso de Salde e Qualidade de Vida do
Cone Leste Paulista (Qualivitae), Congresso de Educacéo da Faculdade de Educagéo e Artes
(CONEFEA), a Semana da FEA, Cultura FCSAC, Semana da FEAU, Semana Juridica, além
de eventos especificos dos cursos de graduacao.

A Univap considera que 0s eventos artisticos e culturais sdo imprescindiveis e, para isto,
ndo mede esforcos para disponibilizar oportunidades nestas areas para todo o seu publico. A
Galeria de Artes Ivone Weiss traz exposigdes abertas a toda a Univap e a cooperagdo com a
Orquestra Sinfénica Comunitaria de Sdo José dos Campos que efetua 0s seus ensaios (abertos
ao publico) no campus e faz apresentacdes internas. A Univap também possui parceria com a
Associacdo Amigos do Volei com participacdo do time na liga principal de volei masculino e
detém, por meio do seu patrocinador, a gestdo da recém-inaugurada arena de Sao José dos

Campos destinada a jogos e shows.
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Financiamento da Educacéo/Apoio Financeiro

Atualmente o Univap possui as seguintes uma série de modalidades de apoio financeiro
ao aluno, o que se pode destacar: Programa da Universidade para Todos (PROUNI); Programa
de Bolsa de Estudos Institucional — FVE/Univap; Desconto Fidelidade - FVE/Univap; Bolsas
de Iniciacdo Cientifica — PIBIC — CNPq; Financiamento Estudantil — FIES; Bolsa Atleta para
os Estudantes Esportistas vinculados ao Programa Univap de Patrocinio ao Estudante Esportista
(PORTARIA N° 05/P/2014), entre outras.

Internacionalizagéo: convénios e intercambios

Segundo o PDI (2021-2025), faz parte da politica de ensino institucional o oferecimento
de oportunidades de mobilidade académica para estudantes interessados em complementar sua
formacgdo por intermédio de outras experiéncias académicas e de integracdo aos diversos
contextos e cendrios nacionais e internacionais. A Univap possui em sua estrutura académica a
Pro-Reitoria de Extensdo, o6rgdo responsavel pela institucionalizacdo de convénios e
intercdmbios nacionais e internacionais. A Pro-Reitoria de Extensdo tem como objetivo
interagir com a comunidade, interna e externa, no desenvolvimento de projetos, convénios e

prestacdo de servigos de extensdo, além do desenvolvimento de atividades artistico-culturais.

Participacdo em Centro Académicos, Ligas e Grupos

Os alunos sdo incentivados a apoiados na organizacdo de Diretorios e Centros
Académicos, bem como para a participacdo em Ligas académicas Ligas. A Ligas criam
comissdes de alunos para a organizacao integral de atividades nas Faculdades, com a finalidade
de abordar temas atuais nas respectivas areas, divulgar o conhecimento cientifico e promover a
integracdo entre académicos, professores e profissionais. Segundo o PDI (2021-2025), faz parte
da politica de ensino institucional o enriquecimento curricular por meio de atividades de
natureza cultural, assim, é incentivado que os estudantes realizem atividades académicas

articuladas com arte, cultura e tecnologia.

Portal do Aluno e Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA)
A Univap adota o Lyceum como plataforma para o Portal Académico. Este portal é
dividido entre Portal do Aluno e Portal do Docente e seu acesso pode ser feito a partir de

qualquer computador ou dispositivo movel conectado a internet, apos a autenticacdo do usuério
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por senha. O Portal do Aluno viabiliza 0 acompanhamento, pelo aluno, das informacGes sobre
a sua vida académica e financeira, bem como a solicitacdo de servigos na secretaria virtual.

A Univap conta também com um ambiente virtual de aprendizagem, que adota como
base tecnoldgica uma versdo personalizada da plataforma de dominio pablico Moodle
(http://ava.univap.br/).

Politica de Egressos

Em atendimento a politica de ensino apontada pelo PDI (2021/2025), tem sido realizada
a cada dois anos uma pesquisa avaliativa junto aos egressos dos cursos de graduacdo. Embora
abrangendo amostra voluntéria, caracteristica de pesquisas de egressos, 0s resultados tém
evidenciado consisténcia entre as amostras das diferentes aplicacdes da pesquisa e apontado
gue a maioria dos egressos gque responderam ao estudo esta atuando na sua area de formacao

académica, conforme Relatério de Autoavaliagdo Institucional (2021).

Programa de Monitoria Voluntaria: Ensino, Pesquisa e Extensao

Resolucdo n® 17/CONSUN/2019 de 02/08/2019, disciplinou o Programa de Monitoria
Voluntéaria da Univap, cuja finalidade é possibilitar aos Académicos de Graduagdo da Univap
a participacdo em tarefas e atividades de Ensino; de Iniciacdo Cientifica e Pesquisa; e, de
Extensdo mediante Projetos, Programas, Trabalhos e A¢bes, com ou sem parcerias com entes
publicos ou privados; e definiu trés modalidades de Monitoria: I: Monitoria Voluntaria no
Ensino; II: Monitoria VVoluntéria na Iniciag¢do Cientifica e Pesquisa; e, I11: Monitoria Voluntaria

na Extensao.

Ouvidoria

Através da Ouvidoria da Univap os alunos podem manifestar democraticamente suas
opinides sobre os servicos prestados pela Universidade. A ouvidoria pode ser utilizada para
reclamar, sugerir, elogiar ou consultar sobre qualquer aspecto da Universidade. Os alunos
podem acessar o servi¢o pessoalmente, pelo telefone ou por meio da internet. A ouvidoria ndo
se restringe aos alunos, podendo ser utilizada por alunos docentes e funcionarios, sendo o

anonimato preservado se o interessado desejar.
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Secretaria de atendimento "Tudo Aqui*

A Univap conta com uma Secretaria de Relacionamento com o Aluno — "Tudo Aqui”,
que funciona como veiculo de informacéo entre a Instituicdo e os alunos, atendendo também
aos demais departamentos da Universidade e & comunidade em geral, fornecendo informacdes,
solicitacBes através de requerimentos académicos, e auxilio aos departamentos internos nas
informacdes sobre documentacdes escolares e cursos.

Esta secretaria foi criada com o intuito de preservar a confiabilidade, os padrfes éticos
elevados, o respeito mutuo, a compreensdo e a integridade das relagdes alunos/Univap;
disponibilizar os servicos para atender as necessidades dos alunos em termos de horério,
interesses e economia de tempo e esforco; estimular e valorizar a qualidade dos auxiliares
administrativos, mantendo-os capacitados para trabalhar em um clima de confianca mutua,
responsabilidade e espirito de solidariedade, e; utilizar-se adequadamente das novas tecnologias
de informacéo e comunicacao, permitindo a agilizacdo dos servigos educacionais e uma gestdo

empreendedora e inovadora.

Secretaria de atendimento da Faculdade
Todos os blocos de ensino possuem atendimento de secretaria ao aluno e ao docente.
Nestes espacos os alunos sdo informados sobre a dindmica académica do dia-a-dia.

Semana de Integracdo dos Calouros

Na primeira semana de aula, os calouros sdo recebidos pelo corpo docente, técnicos
administrativos, coordenadores e direcdo com atividades para apresentacédo de todo corpo social
da Universidade, os programas e politicas de relacionamento com o estudante assim, como
visita as instalacdes da Faculdade e um tour pelo campus. Oferece um acolhimento integral aos
estudantes possibilitando uma integracao rapida do discente ao meio académico e ampliando as
relagdes entre discentes, docentes, coordenacao e direcdo da Faculdade.
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