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CARTA DE REFERÊNCIA

DADOS DO(A) CANDIDATO(A)

	Nome:

	Rua:
	Nº.
	Complemento:

	Bairro:
	Cidade: 
	Estado:

	CEP:
	Tel/Fax:
	E-mail:

	Curso pretendido na UNIVAP:


Senhor Professor/Profissional da Área Correlata:

O candidato acima pretende realizar estudos de nível de Pós-Graduação nesta Universidade. A UNIVAP terá melhores condições de avaliar as potencialidades do(a) candidato(a) com base nas informações confidenciais que V. Sa. possa dar.
INFORMAÇÕES SOBRE O(A) CANDIDATO(A)

1. Inicialmente, tente de maneira objetiva traçar um perfil capaz de qualificar o potencial do(a) candidato(a).

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Comparando este(a) candidato(a) com outros alunos técnicos, com similar nível de educação e experiência, num total de ______ pessoas, que conheceu nos últimos dois (2) anos, classifique o mesmo, quanto à sua aptidão para realizar estudos avançados e pesquisas, entre (indique uma das alternativas):
· Os 5% mais aptos

· Os 10% mais aptos

· Os 30% mais aptos

· Os 50% mais aptos

· Os 50% menos aptos

· Os 10% menos aptos

3. Desde que ano conhece o(a) candidato(a)? __________________________________________________________

4. Durante quanto tempo conheceu o(a) candidato(a) mais de perto? (mês/ano) _______________________________
5. Em que tipo de atividade teve contato mais direto com o(a) candidato(a)?

a) Como seu professor na(s) disciplina(s):_______________________________________________________________
b) Como seu orientador no curso de : __________________________________________________________________
c) Como seu chefe ou superior em serviço no: ___________________________________________________________
d) Outras atividades (favor especificar): ________________________________________________________________

 6. No desenvolvimento das atividades acima, tive:
· Excelente

· Boa

· Pouca

· Nenhuma

Oportunidade para observar seu trabalho técnico - cientifico.
7. Como classifica o candidato quanto aos atributos indicados no quadro abaixo?
	ITEM
	EXCELENTE
	MUITO

 BOM
	BOM
	REGULAR
	NÃO OBSERVADO

	Conhecimento fundamentais no seu campo
	
	
	
	
	

	Uso de técnicas de pesquisa no campo
	
	
	
	
	

	Maturidade e estabilidade emocional
	
	
	
	
	

	Capacidade para trabalho individual
	
	
	
	
	

	Relacionamento com colegas e superiores
	
	
	
	
	

	Auto-realização e independência
	
	
	
	
	

	Habilidade em expressão escrita
	
	
	
	
	


8. Outras informações que julgar necessárias:_________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Local: ___________________________________________________________ Data: _____/_____/______

________________________________________________

Assinatura
	Nome:
	Cargo/Função:

	Rua:
	Nº.
	Complemento:

	Bairro:
	Cidade: 
	Estado:

	CEP:
	Fax:
	E-mail:

	Titulação: 
	Instituição:
	Ano:
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